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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Popayan, marzo 2023

Sefior (a)

ANA ALEXANDRA RODRIGUEZ VARGAS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4637139
Coordinadora Académica

Centro de Comercio y Servicios

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes marzo del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4637139) del afio (2023)

Esther Julia Andrade Campo, identificado con la cédula de ciudadania No. 34570812 de Popayan,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro de comercio y servicio, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuaciéon presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo TREINTA Y TRES
MILLONES TRECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 33.300.00) que seran pagos de la siguiente
manera: A) Un primer pago, Un millén setecientos setenta y seis mil pesos ( $ 1,776,000) COP
Incluido IVA, por el mes de febrero de 2023 B) Nueve pagos iguales, por valor de tres millones
trescientos treinta mil pesos ($3.330.000) COP Incluido IVA, por los meses de marzo a noviembre
de 2023. C) Un dultimo pago, por valor de un millon quinientos cincuenta y cuatro mil pesos ($
1,554,000 ) COP Incluido IVA, por el mes de diciembre de 2022.

Plazo: Sera hasta el (14) de (Diciembre) de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales como instructor aportando en la planeacion y ejecucién de
los procesos formativos en el programa de desplazados, en los disefios curriculares asignados
por la coordinacion académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e
indicadores del centro de formacion en el marco del servicio de formacion profesional integral
en la modalidad presencial y/o virtual; Segun las necesidades del servicio, en el o los
municipios del departamento del Cauca donde se le asigne por la entidad contratante.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Cumplir el objeto Repositorio
y alcance del Impartir formacion profesional en los programas | SharePoint
contrato, de de formacion Titulada o Complementaria de | INFORMES
acuerdo con el acuerdo con la programacién asignada en las | CONTRACTUALES
siguientes fichas de caracterizacién:
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javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
https://sena4.sharepoint.com/sites/INFORMESCONTRACTUALES2023CAPE2/SitePages/CollabHome.aspx
https://sena4.sharepoint.com/sites/INFORMESCONTRACTUALES2023CAPE2/SitePages/CollabHome.aspx

SENA
horario de 2023 CAPE - Home
i (sharepoint.com)
formacion No. Ficha Nombre Horario Horas Mes
acordado con la Programa C )
- . arpetas:
comunidad y/o los 2707072 | Elaboracion | 8-16 32
aprendices y productos GC/
socializado con de aseo GESTION SOFIA/
anterioridad a la PROGRAMADOR
. ., MES A MES
Coordinacion
Acadéemica, sin TOTAL HORAS MES 32 _
afectar la | NOTA: Inserte Filas si es requerido 3 Fichas en proceso
intensidad horaria de creaciony
. No. Fich Nombre H i H M matricula
requenda para 0. Ficha Programa orario oras Mes
cada accion Fichaen | Elaboracion | 8-16 48 FICHA 1 48 HORAS
formativa en el proceso | productos FICHA 2 48 HORAS
marco de las de de aseo FICHA 3 40 HORAS
liti creacion
po .t cas de TOTAL HORAS 168
calidad,
pertinencia y
eficacia. TOTAL HORAS MES 48
No. Ficha Nombre Horario Horas Mes
Programa
Ficha en | Elaboracion 8-16 48
proceso | productos
de de aseo
creacion
TOTAL HORAS MES 48
No. Ficha Nombre Horario Horas Mes
Programa
Ficha en | Elaboracion 8-16 40
proceso productos
de de aseo
creacion
TOTAL HORAS MES 40
Realizar actividades | Diligenciar las guias de aprendizaje, instrumentos de Repositorio
de desarrollo | evaluacion y material de apoyo para los aprendices en los | SharePoint
curricular de | formatos o instrumentos oficiales actualizados y INFORMES
conformidad con el | publicarlos en el aplicativo COMPROMISO CONTRACTUALES

procedimiento de la
formacion profesional
integral del SENA.

Virtuales:

Cumplir la ejecucion
de la formacién que
se asigne para el

No. Ficha

2707072

Nombre Programa

Elaboracion de
productos quimicos para
procedimientos de
limpieza y desinfeccién

2023 CAPE - Home
(sharepoint.com)

Carpetas:
GC/
FORMACION
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acomparfiamiento de
aprendices en
Ambientes Virtuales
de Aprendizaje segun
lo descrito en el
Instructivo para
orientar el
desempefio Guia
Orientacion
Formacion Ambientes
Virtuales de
Aprendizaje del
instructor en
Ambientes Virtuales
de Aprendizaje
SENA, entregado por
la Direccion de
Formacion
Profesional GFPI-G-
014 publicada en la
plataforma
CompromlISO. (solo
aplica para
Instructores que
orienten formacién
virtual)

Descripcion actividad
(Guia,Instrumento,
Material apoyo)

ficha tecnica

Total Horas asighadas

32

No. Ficha

Ficha en proceso de
creacion

Nombre Programa

Elaboracion de
productos quimicos para
procedimientos de
limpieza y desinfeccién

Descripcion actividad Guia 1 Normas de
(Guia,Instrumento, seguridad

Material apoyo)

Total Horas asignadas 48

No. Ficha

Ficha en proceso de
creacion

Nombre Programa

Elaboracion de
productos quimicos para
procedimientos de
limpieza y desinfeccién

Descripcion actividad

Guia 1 Normas de

(Guia,Instrumento, seguridad
Material apoyo)
Total Horas asignadas 48

No. Ficha

Ficha en proceso de
creacion

Nombre Programa

Elaboracion de
productos quimicos para
procedimientos de
limpieza y desinfeccién

Descripcion actividad

Guia 1 Normas de

(Guia,Instrumento, seguridad
Material apoyo)
Total Horas asignadas 40

NOTA: Inserte Tablas si es requerido

3 Fichas en proceso
de creaciony
matricula

FICHA 1 48 HORAS
FICHA 2 48 HORAS
FICHA 3 40 HORAS

TOTAL HORAS 168

Las demas que se
requieran para el
cumplimiento del
objeto contractual
especifico y que el
centro de formacién
demande.

Otras.

Descripcion:

Previa autorizacion Coordinaciéon Académica

Informe o producto
de laactividad
realizada

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0.9447145817 de la planilla, operador Aportes en lineay periodo del mes de febrero. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (04) folios

Cordialmente,

Firmado digitalmente pe

Firma { FheTuboCok, S EtEE o
Esther JUII Anarad€ Campo
Contratista

C.C. No. 34.570.812

oo, . Lo Firmado digitalmente
Recibi a satisfaccion: por ANA ALEXANDRA

Hoordoyodian N RODRIGUEZ VARGAS
Fecha: 2023.03.17
) 15:27:02 -05'00'
Firma
Ana Alexandra Rodriguez Vargas
Supervisora Contrato No.CO1.PCCNTR.463713% de 2023

Coordinadora Académica
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